Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych w Kolobrzegu ul.Gryfitow 8

oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:

ZASTEPCA DYREKTORA

Niezbg¢dne wymagania kandydata:
1)wyksztalcenie wyzsze ,
2)petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,
3)niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,
4)co najmniej 5 letni staz pracy,
Wymagania dodatkowe:
-umiej¢tnosé pracy w zespole,
-biegla znajomos¢ obstugi komputera w tym programu do kosztorysowania RODOS,AutoCAD
-samodzielnos¢,
-odpowiedzialnosé,
--prawo jazdy kat.”B”,
-znajomos$¢ zagadnien z zakresu:
a) administracji samorzadu,
b)finansow publicznych,
c)zaméwien publicznych,
d)ustawy o drogach publicznych,
e)prawa budowlanego,
flustawy o szczegbélnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog

publicznych

Do glownych obowigzkow osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo:
- nadzor i kontrola nad zarzadzaniem ruchem na drogach powiatowych,
— nadzor i kontrola nad prowadzeniem ewidencji drég powiatowych,
- koordynacja spraw zwiazanych z przygotowywaniem dokumentacji projektowych, zadan
inwestycyjnych i remontowych na drogach powiatowych,
- nadzér nad procesem inwestycyjnym, remontowym wykonywanym na drogach powiatowych,
- nadzoér i kontrola nad obstugg przejazdow pojazdéw nienormatywnych,

- organizowanie i prowadzenie spraw w zakresie obronno$ci,



- nadzor nad przestrzeganiem przepiséw BHP i p.poz,
- nadzor nad gospodarkg magazynowa,
- udzial w zimowym utrzymaniu drég powiatowych.

Informuje sig,ze:w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Zarzadzie Drég Powiatowych w Kolobrzegu, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%

Zainteresowane osoby prosimy o zlozenie listu motywacyjnego oraz zyciorysu (CV)
z nastepujagcymi dokumentami:
-kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
-kopia dowodu osobistego,
-o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,
-oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego
i umyslne przestepstwo skarbowe,
-kopia $wiadectwa ukonczenia szkoly wyzszej,
- kserokopia $wiadectwa pracy, ukoniczonych kurséw i szkolen,
- oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajace na prace na wskazanym stanowisku(w
przypadku zatrudnienia,kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie wstepne do wskazanego
lekarza medycyny pracy).

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowiazany bedzie do przediozenia do wgladu pracodawcy
oryginaly dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne:list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula;

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych(Dz.U.z 2002roku Nr 101 poz.926 ze zmianami)oraz ustawq z dnia 22
marca 1990 roku o pracownikach samorzqdowych(Dz.U.z 2001 roku Nr 142 poz.1593 ze zmianami)

Komplet dokumentow w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
stanowisko:”Zastgpca Dyrektora”
nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie ZDP lub droga pocztowa.

W terminie do dnia  10.06.2016 .



Aplikacje, ktére wplyna do ZDP niekompletne lub po okreslonym wyzej terminie nie bedg
rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszezona na tablicy informacyjnej w Zarzadzie Drog

Powiatowych ul.Gryfitéw 8 oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej ZDP .




